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SASARAN 
STRATEGIS 

INDIKATOR KINERJA TARGET PROGRAM KEGIATAN 
INDIKATOR 
KEGIATAN 

TARGET Rp. 

1.  Terwujudnya 
Proses 
Peradilan yang 
pasti, 
transparan 
dan akuntabel 

a. Persentase perkara yangdiselesaikan tepat 
waktu 
- Pidana 
- Perdata 
- Tipikor 
 

 
 

100 % 
100 % 
100 % 

Program Dukungan 
Manajemen dan 

Pelaksanaan Tugas 
Teknis Lainnya 

Mahkamah Agung 

Pembinaan 
Administrasi 

dan Pengelolaan 
Keuangan 

Badan Urusan 
Administrasi 

Penyelenggaraan 
Operasional 

Perkantoran dan Non 
Operasional Satker 

Daerah 

1 Layanan 18.032.170.000,00 

b. Persentase perkara yang tidak mengajukan 
upaya hukum  
- Pidana 
- Perdata 
- Tipikor 
 

 
 

50 % 
40 % 
25 % 

c.   IndeksPersepsi stakeholders yang Puas 
Terhadap Layanan Peradilan 
- Indeks Kepuasan Masyarakat 
- Indeks Persepsi Anti Korupsi 

 
 

95 % 
95 % 

 
 
 

Program 
Peningkatan Sarana 

dan Prasarana 
Aparatur Mahkamah 

Agung 
 
 

Program 
Peningkatan 
Manajemen 

Peradilan Umum 

Pengadaan 
Sarana dan 

Prasarana di 
Lingkungan 
Mahkamah 

Agung 
 

Peningkatan 
Manajemen 

Peradilan 
Umum 

Pengadaan Sarana dan 
Prasarana Pendukung 

SIPP 
 
 
 
 

Perkara Peradilan 
Umum yang 

Diselesaikan di 
Tingkat Pertama dan 
Banding Secara tepat 

waktu 
 

 
 
 
 
 
 

143  Perkara 

 
 
 
 
 
 

19.701.712.000,00 
2.   Peningkatan      
      Efektifitas   
      Pengelolaan  
      Penyelesaian  
      Perkara 

a.  Persentase Salinan Putusan yang Dikirim 
ke Pengadilan Pengaju Tepat Waktu 

 

100 % 


